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OBJECTIFS DE LA FORMATION 

À l'issue de la formation, les participants seront capables de :

• Expliquer le concept et les enjeux d'un CRT

• Réaliser un diagnostic territorial des besoins en matière de prise en

charge gériatrique

• Identifier et mobiliser les acteurs clés du territoire

• Animer un atelier collaboratif "Fresque du CRT"

• Élaborer une feuille de route pour la mise en place d'un CRT

MÉTHODES ET OUTILS PÉDAGOGIQUES 

• Chaque apprenant exprime ses attentes et ses besoins

• Apports théoriques

• Diaporama

• Jeu de cartes Fresque Grand Age

MODALITÉS

• DÉROULEMENT : distanciel et présentiel

• ÉVALUATION : de vos attentes en amont + des connaissances et

des compétences pré test / post test

• FIN DE FORMATION : nous vous remettons une attestation de

participation et d'acquisition des connaissances / compétences

Le programme détaillé vous sera communiqué après validation de votre inscription, 
conformément aux critères de l'indicateur 1 du référentiel Qualiopi

Move In Med
Green Park, Bât A
149 avenue du Golf
34670 BAILLARGUES
T. 04 67 56 57 46
contact@moveinmed.com
www.moveinmed.com

La formation Animation d’une 
dynamique territoriale CRT via 

la Fresque permet à un 
directeur d’établissement de 

positionner son établissement 
sur un territoire pour porter 
une future candidature CRT 

Directeurs d’établissement 
et leur équipe

(2 à 6 participants) 

12H
Sur 4 Temps : 3 distanciel / 1 

présentiel 

CHEFS DE PROJET
Assurent la formation

5 400 € / Ets
Maximum 4 personnes 

Référent Handicap
Mélanie Favier

CONTENU

Partie # 1 : Fondamentaux d'un CRT

❖ Rappel des enjeux et missions du CRT

❖ Rappel de la nécessité du diagnostic territorial

Partie # 2 : Formation à la fresque  

❖ Présentation des outils

❖ Informations à collecter pour animer

❖ Technique d’animation

❖ Logistique

Partie # 3 : Animation de la Fresque du CRT

❖ Présentation des partenaires

❖ Etat des lieux : territoire et population

❖ Valeurs et missions

❖ Pistes d’action à envisager dans le cadre du dispositif CRT

Partie # 4 : Formation à la fresque du CRT / Grand Age

❖ Comment restituer auprès des participant le contenu de la Fresque ?

❖ Comment engager des actions concrètes ?

❖ Comment se projeter sur une candidature CRT ?
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